
 

Anmerkung: *) Der Berufswegeplan ist eine verbindliche Vorgabe der Behörde/ 
  **) Jeder SuS  erhält einen persönlichen Ansprechpartner, der von der SL benannt wird.  
Begleitende Maßnahmen: Fortbildungs-, Info- Veranstaltungen Jg8/ 9/ 10 am Anfang des Schuljahres/ Jg. 7 Mitte des Schuljahres 

Berufsorientierung an der Gretel-Bergmann-Schule 

Orientierung 
  

Oberstufe 

(11 - 13) 

Mittelstufe 

(5 - 10) 

überfachliche 
Maßnahmen 

- Berufserkundungstage 

- individuelle Berufs 
erkundung 

- Praxistage 

- Betriebspraktika 

- Kompetenzstests 

- Bewerbungsprozedre 

-  BIZ - Besuche 

- Job - Börsen und Busse 

-  Lebensorientierung 

 

außerschulische 
Akteure 

- Betriebe 

 ( 5 Kooperationsbetriebe + 
ca 20 weitere Betriebe) 

- soziale Einrichtungen 

(ca. 20 Einrichtungen) 

- BAfA 

- DGB 

- IB GmbH 

- Mieterverein 

- Wirtschaftsjunioren 

- Handwerkskammer 

 

schulische Akteure 

- Tutoren 

- BOAG 

Verortung 

- Projektwochen 

- Thementage 

-  TUT - Veranstaltungen 

Instrumente 

- Berufswahlpass 

- Berufswegeplan* 

-  Kompetenztest 

- BO - Ordner 

- BO -Info - CD 

fachliche 
Maßnahmen 

 

Profile 
- BO - Std. im Profi 

(Praktikumsvorbereitung/ 
Vor- und Nachbereitungen/ 

Stärken und Interessen/  
Auswertungen 

- profilbezogenen 
Berufserkundung 

- Schulbetrieb 

- MINTprax 

außerschulische 
Akteure 

- Betriebe 

schulische Akteure 

- Tutoren 

- BOAG 

 

Verortung 

- Profiltage 

Instrumente 

- Berufswahlpass 

- Berufswegeplan 

- BO - Info - CD 

Fachunterricht 

- BO/ TUT - Std. 

(Praktikumsvorbereitung/ Vor- 
und Nachbereitungen/ Stärken 

und Interessen/  Auswertungen) 

- Arbeit und Beruf 

(praktisches Arbeiten) 

- Fächer 

(Bewerbungsschreiben/ 
Vorgangsbeschreibungen/ 

fachbezogene Berufsbilder) 

schulische Akteure 

- Tutoren 

- Fachlehrer 

BOAG 

Verortung 

- Fachunterricht 

Instrumente 

- Berufswahlpass 

Berufswegeplan 

- BO - Info - CD 

Beratung/ 
Betreuung 

- Lernentwicklungsgespräche 

- Berufsberatung 

- individuelle  Betreuung  

 

außerschulische 
Akteure 

-  BSL (Berufsschulen) 

- Berufsberatung (BAfA) 

- Berufseinstiegsbegleiter  

(IB GmbH) 

- Arbeitsagentur  

- Job - Paten 

- Eltern Aktiv 

(Sprungbrett) 

schulische Akteure 

- Tutoren** 

- Beratungsdienst 

BOAG 

Verortung 

- Beratungsgespräche 

Instrumente 

- Berufswahlpass 

- Berufswegeplan 

 

Übergangs 
Managment  

Jg. 10 (9) 

Beratung/ 
Betreuunung 

- Lernentwicklungsgespräche 

- Berufsberatung 

- individuelle  Betreuung 

- Vermittlung von 
Ausbildungsplätzen und 

weiterführenden Schulen  

außerschulische Akteure 

-  BSL (Berufsschulen) 

- Berufsberatung (BAfA) 

- Berufseinstiegsbegleiter  

(IB GmbH) 

- Arbeitsagentur  

- Job - Paten 

- Eltern Aktiv 

(Sprungbrett 

schulische Akteure 

- Tutoren 

- Beratungsdienst 

BOAG 

Verortung 

- Beratungsgespräche 

Instrumente 

- Berufswahlpass 

- Berufswegeplan 

Förderung 
sozialbenachteilig

ter SuS 

Jg.9/ 10 

Beratung/ 
Betreuung 

- Lernentwicklungsgespräche 

- Berufsberatung 

- individuelle  Betreuung 

- Vermittlung von 
Ausbildungsplätzen  

-außerschulische Akteure 

-  BSL (Berufsschulen) 

- Berufsberatung (BAfA) 

- Berufseinstiegsbegleiter  

(IB GmbH) 

- Arbeitsagentur  

- Job - Paten 

- Eltern Aktiv 

(Sprungbrett) 

schulische Akteure 

- Tutoren 

- Beratungsdienst 

BOAG 

Verortung 

- Beratungsgespräche 

Instrumente 

- Berufswahlpass 

- Berufswegeplan 

Praxislernen 

- Praxislerntage 

- Langzeitpraktika 

- Praxisprojekte 

außerschulische Akteure 

-Betriebe 

- Handwerkskammer 

schulische Akteure 

- Tutoren 

- BOAG 

 

Verortung 

- Profiltage 

- Praxistage  

- Projekwochen 

- Unterrichtswochen 

Instrumente 

- Freistellung vom Unterricht 

- flexibler Umgang mit 
Unterrichtszeit 

  

Maßnahmen: 

Jahrgangsstufen:  

BO – Bereiche: 

Akteure: 

 

 

 

 

 

Kooperation mit den Berufsschulen und der Berufsberatung 

Verortung/ 

Instrumente: 



 

Anmerkung: *) Der Berufswegeplan ist eine verbindliche Vorgabe der Behörde/ 
  **) Jeder SuS  erhält einen persönlichen Ansprechpartner, der von der SL benannt wird.  
Begleitende Maßnahmen: Fortbildungs-, Info- Veranstaltungen Jg8/ 9/ 10 am Anfang des Schuljahres/ Jg. 7 Mitte des Schuljahres 

 


